gI:R:';'JOWV Rzeczpospolita
-’: ODBUDOWY - Folsa

Krajowy Plan Odbudowy i
Zwiekszania Odpornosci

Przeglad realizacji KPO i poszczegdlnych reform
i inwestycji z punktu widzenia postepdow w osigganiu
wskaznikéw i kamieni milowych

Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej




KPO w MRIiPS$S

Reformy realizowane w ramach KPO w MRIiPS:

 7reform,

e 13 kamieni milowych,

* realizacja 2 kamieni milowych wspdtdzielona z innymi ministerstwami i instytucjami (MFiPR, MZ i Bank
Swiatowy, MF).

Inwestycje realizowane w ramach KPO w MRIiPS:

* 4 inwestycje,

* 7 wskaznikow,

* realizacja dwdch inwestycji we wspodtpracy z jednostkami wspierajgcymi inwestycje — PARP,
wojewodowie,

* wszystkie inwestycje finansowane sg w ramach dotacji.




Kamienie milowe zrealizowane w latach 2022-2023

A53G Przeprowadzenie procesu konsultacji z partnerami spotecznymi na temat potencjatu uktadow
zbiorowych i przeprowadzenie kompleksowej analizy potencjalnej roli jednolitej umowy o prace w celu
zwiekszenia elastycznosci i bezpieczenstwa na polskim rynku pracy:

e Termin osiggniecia kamienia: IV kwartat 2022 r.

* Publikacja raportu z konsultacji z partnerami spotecznymi na temat potencjatu uktadéow

zbiorowych oraz raportu dotyczgcego potencjalnej roli jednolitej umowy o prace na stronach
MRIiPS.

* Konsultacje w zakresie uktaddw zbiorowych — wspdtpraca z Radg Dialogu Spotecznego (RDS) na
wszystkich etapach realizacji kamienia milowego, ekspertyza zlecona przez RDS.

e Analiza potencjalnej roli jednolitej umowy o prace — raport przygotowany przez IPiSS, uwzglednia
wyniki badania przeprowadzonego wsréd przedstawicieli organizacji pracodawcéw oraz
pracownikow.




Kamienie milowe zrealizowane w latach 2022-2023

A59G Wejscie w zycie nowelizacji ustawy o opiece nad dzieémi do lat 3 majacej na celu zmiane
organizacji systemu finansowania opieki nad dzie¢mi do lat 3 w celu wdrozenia jednolitego, spdjnego
systemu zarzadzania finansowaniem tworzenia i funkcjonowania ustug opieki nad dzie¢mi do lat 3:

e Termin osiggniecia kamienia: Il kwartat 2022 r.

* Wejscie w zycie zmian w ustawie o opiece nad dzie¢mi do lat 3 majacych na celu zintegrowanie
réznych zrédet dofinansowania tworzenia i funkcjonowanie miejsc opieki nad dzie¢mi w wieku do
lat 3 (Srodki krajowe, srodki unijne w tym KPO).

e Zmienione przepisy stanowig podstawe finansowania ze srodkdéw europejskich i krajowych
programu ,, MALUCH+".

* Projekt ustawy w 2021 r. byt skierowany do konsultacji publicznych w ramach rzgdowego procesu
legislacyjnego. MRIPS zorganizowato takze konferencje informacyjne z udziatem ZUS.




Kamienie milowe zrealizowane w latach 2022-2023

A60G Utworzenie systemu informatycznego do zarzgdzania finansowaniem i tworzeniem placéwek
opiekunczych dla dzieci do lat 3, tgczacego rozne zrédta finansowania opieki nad dzie¢mi:

e Termin osiggniecia kamienia: Il kwartat 2022 r.
* Kamien milowy realizowany w ramach inwestycji.
« Utworzenie nowego modutu Rejestru Ztobkdw pn. Maluch+, umozliwiajgcego:

* obstuge projektow przez ostatecznych odbiorcodw wsparcia finansowego, instytucje
nadzorujgce i wdrazajgce inwestycje;

* przeprowadzenie naboréw projektow finansowanych z réznych Zzrédet i monitorowanie
realizacji projektow.




Kamienie milowe zrealizowane w latach 2022-2023

A62G Wejscie w zycie ustawy o ekonomii spoteczne;j:

Termin osiggniecia kamienia: IV kwartat 2022 r.

Opublikowanie i wejscie w zycie ustawy o ekonomii spotecznej, regulujgcej podstawowe
zagadnienia zwigzane z tym sektorem, w tym:

* zasady funkcjonowania i wspierania przedsiebiorstw spotecznych,

* nowe sposoby wspoétpracy podmiotéw ekonomii spotecznej, w tym przedsiebiorstw
spotecznych i samorzadu terytorialnego w realizacji ustug spotecznych,

* zasady koordynacji polityki w zakresie rozwoju ekonomii spotecznej.

Dialog z partnerami spotecznymi prowadzony byt poczgwszy od wypracowania koncepcji
rozwigzan, poprzez proces legislacyjny z wykorzystaniem m.in. forum Krajowego Komitetu
Rozwoju Ekonomii Spotecznej, konferencji konsultacyjnych, Laboratoriéw Ekonomii Spotecznej.




Kamienie milowe zrealizowane w latach 2022-2023

A65G Wejscie w zycie nowelizacji Kodeksu pracy wprowadzajacej na state prace zdalng oraz elastyczne
formy organizacji czasu pracy:

e Termin osiggniecia kamienia: Il kwartat 2023 r.
* Opublikowanie i wejscie w zycie dwdch zmian w Kodeksie pracy w zakresie m.in.:
* wprowadzenie mozliwosci wykonywania pracy zdalnej (catkowicie lub czesciowo) poza
miejscem pracy;
* mozliwosc¢ szerszego stosowania elastycznej organizacji pracy dla okreslonej grupy
pracownikow.

* Projekty ustaw byty skierowane do konsultacji publicznych w ramach rzgdowego procesu
legislacyjnego. Opracowanie projektu zmian w zakresie pracy zdalnej zostato poprzedzone
dialogiem autonomicznym w ramach prac Zespotu problemowego ds. prawa pracy Rady Dialogu
Spotecznego.




Inwestycje, ktorych realizacja rozpoczeta sie w latach 2022-2023

A4.1.1 Inwestycje wspierajace reforme instytucji rynku pracy (alokacja: 233 min zi).

Termin zakonczenia inwestycji — Il kw. 2025 r.

A4.2.1 Wsparcie programow dofinansowania miejsc opieki nad dzie¢mi 0-3 lat (ztobki, kluby dzieciece)
w ramach MALUCH+ (alokacja: 1,7 mld zt).

Termin zakonczenia inwestycji — Il kw. 2026 r.

A4.3.1 Programy wsparcia inwestycyjnego umozliwiajgce w szczegdlnosci rozwoj dziatalnosci,
zwiekszenie udziatu w realizacji ustug spotecznych oraz poprawe jakosci reintegracji w podmiotach
ekonomii spotecznej (alokacja: 201,6 min zi).

Termin zakonczenia inwestycji — IV kw. 2025 r.
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